MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

EDITAL 03/2023/PROPESQ

Sele¢ao de Estudantes de Graduagao para estagio ndao obrigatério na PROPESQ

O Pro-reitor de Pesquisa e Inovacdo da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicées e em consonancia com o Edital N2 16/PROGRAD/2022, a Lei n? 11.788/2011,
a Instrucdo Normativa n2 213, de 17 de dezembro de 2019, do Ministério da Economia, o
Decreto n?2 9.427/2018 e as Resolu¢ées Normativas n2 1/2019/CPG e N273/CUn/2016 da
UFSC, torna publico o presente edital de selecdo de estudantes de graduacgao para estagio nao
obrigatdério na Prd-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PROPESQ) da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC).

1. OBIJETO

1.1. Este edital objetiva a sele¢do de estudantes de graduagao autodeclarados Pretos, Pardos
e Indigenas, para a realizacdo de estdgio ndo obrigatério na Pro-Reitoria de Pesquisa e
Inovagdo junto a Universidade Federal de Santa Catarina.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. S3o condicOes para participacdo da selecdo:

a) ser estudante autodeclarado Preto, Pardo ou Indigena, que ingressou na UFSC por
acOes afirmativas (Decreto n? 9.427/2018);

b) estar regularmente matriculado em Curso de Graduag¢do em Administracdo, Economia
ou Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Santa Catarina;

b) ter indice de Aproveitamento Acumulado (IAA) igual ou superior a 6 (seis);

d) ndo ter sido reprovado por frequéncia insuficiente (FlI).

e) dispor de vinte horas semanais para a jornada de atividade em estagio.

3. VAGA E ATIVIDADES

3.1. Serdo ofertadas 2 (duas) vagas para inicio em 2023, conforme estipulado no cronograma

constante no item 9 deste edital, com previsdo de abertura de novas vagas para 2024.

3.2. As atividades do estagio incluem:
3.2.1 Vaga 1 — Coordenadoria Administrativa e Financeira da PROPESQ: assessorar a
coordenadoria no atendimento ao publico (essencialmente via telefone e e-mail); auxiliar
nos processos de compras e contratacdes, gestdo de pessoas e gestdo financeira; auxiliar
na organizacdo de eventos relacionados ao fomento e apoio a pesquisa; auxiliar na
elaboracao de documentos oficiais; apoio a gestdo de agenda de reunides.
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3.2.2 Vaga 2 — Comité e Comissdes de Etica em Pesquisa: auxiliar no atendimento
(presencial, por telefone e e-mail); elaborar documentos; e auxiliar a secretaria durante
as reunides do Comité e das Comissdes.
3.4. O periodo de realizagdo do estdgio em ambas as vagas podera ser matutino ou vespertino
a depender da disponibilidade do candidato.
3.5. O plano de atividades de estagio ndo obrigatdrio sera elaborado conjuntamente com o
candidato ap0ds a selegao estar concluida, considerado seu perfil académico e profissional.
3.6. Sdo atividades que constarao obrigatoriamente do plano de atividades de estagio nao
obrigatédrio, independentemente do perfil do candidato:
a) auxiliar a coordenadoria administrativa e financeira na execugao de suas atividades;
b) atender ao publico interno e externo da universidade, em temas relativos a pesquisa
na UFSC;
c) auxiliar na realizagdo de eventos relativos ao fomento e apoio a pesquisa na UFSC.

4. BOLSA DE ESTAGIO
4.1 O concessor da bolsa de estagio sera a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC),
sendo os valores definidos pela Instru¢do Normativa 213 de 17/12/2019:

Carga Hordria Remuneragao Vale-Transporte
20 horas/semana RS 787,98 R$220,00

5. INSCRICAO

5.1. Ainscricdo no processo seletivo se dard exclusivamente por meio do endereco de e-mail
propesq@contato.ufsc.br com assunto “Inscri¢do — Edital 03/2023/Propesq”, com envio dos
seguintes documentos digitalizados em formato pdf:

Documento Nome do arquivo

Formulario de inscricdo preenchido e assinado NomeSobrenome_formulario.pdf
Atestado de matricula NomeSobrenome_atestado.pdf
Histdrico escolar académico atualizado NomeSobrenome_historico.pdf
Curriculum vitae NomeSobrenome_curriculo.pdf
Declaragdo da PROAF (SAAD) que comprove ingresso por | NomeSobrenome_declaracao.pdf
acOes afirmativas

5.2. O formulario de inscricdo seguird o modelo constante do Anexo I.

5.3. O candidato que ndo seguir as orientacdes descritas nos itens 5.1 e 5.2 terd sua inscri¢ao
indeferida.

5.4. As inscricdes deverdao seguir os prazos estipulados no cronograma constante no item 9
deste edital.
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6. SELECAO

6.1 A selecao dos estudantes sera realizada pelos servidores responsaveis pelos respectivos
setores onde a vaga estd alocada.

6.2 O processo seletivo esta dividido em duas etapas: a primeira composta pela andlise dos
documentos encaminhados pelo candidato e a segunda, de entrevista.

6.3 Os quesitos avaliados na primeira etapa, de carater classificatdrio e eliminatério, serao:

a) histérico académico (40%): maior indice de Aproveitamento Académico (IAA),
observando-se, também, os itens 2.1 a) e 2.1 d) deste edital.

b) curriculum vitae (60%): levard em conta as experiéncias do estudante que contribuirdo
para a sua atuacao na realiza¢do das atividades do estégio.

6.4. Serd atribuido ao candidato nota de zero a dez em cada um dos quesitos avaliados. A nota
global da primeira etapa sera formada pelo somatdrio das notas de cada quesito multiplicadas
pelo peso indicado.

6.5. Serdo considerados classificados na primeira etapa apenas os candidatos que obtiverem
desempenho igual ou superior a 70% (setenta por cento), conforme somatério dos quesitos
avaliados, aplicados os respectivos pesos.

6.6. A segunda etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consistird de entrevista, que
terd o objetivo de avaliar as aptiddes dos estudantes mais adequadas para atuacao no setor.

6.7. Serdo convocados para a segunda etapa os candidatos classificados na primeira etapa,
limitados a 10 (dez).

6.8. A convocacdo para a entrevista ocorrera por intermédio do nimero de telefone ou do
endereco de e-mail indicados no formuldrio de inscricdo. Cabe integralmente ao candidato
informa-los corretamente para viabilizar o agendamento do dia, horario e formato (presencial
ou virtual) da entrevista. Serdo desclassificados aqueles que ndo responderem ao contato em
tempo habil.

6.9. A entrevista serd realizada de modo presencial ou virtual, conforme combinado no
agendamento. Para as entrevistas no modo virtual serd realizada por video conferéncia. O link
serd enviado ao candidato oportunamente.

6.10. O candidato responsabiliza-se pelas condicdes técnicas necessarias a sua participacdo na
entrevista virtual. Nao serdo repetidas ou transferidas entrevistas que ndao puderem ser
realizadas em razao de problemas técnicos ou de conexao da comissdao com o candidato.

6.11. E facultado ao candidato solicitar teste de conex3o, desde que oportunamente.
6.12. As entrevistas serao realizadas conforme o cronograma constante no item 9 do edital.
6.13. O candidato que ndo comparecer a entrevista serd considerado desistente.

6.14. Os critérios de avaliacdo da segunda etapa serdo:
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a) clareza nas ideias e objetivos (20%);

b) entusiasmo/motivacdo (20%);

c) saber ouvir (20%);

d) experiéncia prévia e conhecimentos especificos (10%);
e) disposicdo de aprendizado (30%).

6.15. Serdo considerados classificados na segunda etapa apenas os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 7,00 (sete), equivalente a 70% da pontuagdo indicada no Item 6.14,
estando eliminados os demais candidatos.

6.16. Os estudantes excedentes, classificados apds as entrevistas, compordo cadastro de
reserva e poderdao ser convocados no caso de rescisao do TCE pelos motivos previstos nos
itens 10.5 e 10.7 pela ndo apresentagao dos estudantes classificados dentro do prazo previsto
para inicio das atividades do estagio ou caso surja nova vaga.

7. RESULTADOS

7.1. A homologacdo dos inscritos e o resultado final serdo publicados na pdgina
http://propesq.ufsc.br/ conforme o cronograma no item 9 do edital.

8. INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1 O estudante que desejar interpor recurso dispora de 01 (um) dia util a partir da data de
publicacdo do resultado provisdrio.

8.2 O estudante deverd enviar o seu recurso substanciado para o e-mail
propesq@contato.ufsc.br com o assunto “Recurso — Edital 03/2023/Propesq”

8.3 Serd indeferido preliminarmente, o recurso extemporaneo, inconsistente, de intencdo
distorcida ou referente a questdes que ndo atendam as exigéncias e especificacoes
estabelecidas neste Edital.

9. CRONOGRAMA

Atividade Datas Local
, . - 06/03/2023 a propesg@contato.ufsc.br
Periodo para inscri¢do 15/03/2023
Homologacdo das inscricdes 16/03/2023 http://propesq.ufsc.br/
Realizacdo das entrevistas 20/03/2023 Propesq
Divulgacdo do resultado provisorio 21/03/2023 http://propesq.ufsc.br/
Interposicdo de recursos 22/03/2023 propesq@contato.ufsc.br
Divulgagdo do resultado final 23/03/2023 http://propesq.ufsc.br/
Previsdo de inicio das atividades 27/03/2023 Propesq



http://propesq.ufsc.br/
mailto:propesq@contato.ufsc.br
http://propesq.ufsc.br/
http://propesq.ufsc.br/
http://propesq.ufsc.br/

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A convocagao do aprovado para o inicio do estagio ocorrerd por intermédio do niUmero
de telefone ou do enderego de e-mail indicados no formuldrio de inscri¢do.

10.2. Perde a prioridade — indo para o ultimo lugar na lista de classificagdo — o candidato
convocado para o inicio do estdgio que ndo responder a convocagdao em tempo habil.

10.3. Os candidatos excedentes compordo cadastro de reserva e poderao ser convocados
futuramente, caso haja abertura de vaga.

10.4. Todas as informacgdes fornecidas pelos candidatos estardao sujeitas a verificacao e,
comprovada a ndo veracidade, a qualquer tempo, o candidato sera desclassificado e, se
bolsista, terd o termo de contrato de estagio (TCE) rescindido, além de estar sujeito as
penalidades previstas em lei e regulamento.

10.5. E assegurado o direito ao recesso remunerado de 30 (trinta) dias a cada 12 (doze) meses
de estagio ou proporcional ao periodo estagiado se menor de um ano, a ser gozado,
preferencialmente, durante o recesso académico.

10.6. O Termo de Contrato de Estagio (TCE) poderd ser rescindido a qualquer tempo por
interesse do estagiario ou pela Propesq, de forma discriciondria, por conveniéncia ou
oportunidade, ou mediante descumprimento dos termos contidos no referido TCE.

10.7. Este edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito de indenizacdo de qualquer
natureza.

10.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa.

Floriandpolis, 06 de marco de 2023.

Documento assinado digitalmente

Jacques Mick
Data: 06/03/2023 08:51:10-0300

CPF:***.710.380-""
Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

JACQUES MICK
Pro-reitor de Pesquisa e Inovagao
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EDITAL No 03/2023/PROPESQ

ANEXO | — Formulario de Inscri¢do

Nome do (a) estudante:

Data de nascimento: / / CPF:

Matricula:

Endereco residencial:

Bairro: Cidade: UF: CEP:

Telefone Residencial: ( ) Celular: ( )

E-mail:

Matriculado regularmente no Curso de Graduagao da UFSC:

Disponibilidade de turno e carga horaria para atuacgdo na Propesq:
Turno matutino: seg( )ter( )qua( )qui( )sex( )

Turno vespertino: seg( )ter( )qua( )qui( )sex( )

Anexo a esse formulario estdo:
) Atestado de matricula;
) Histdrico escolar académico atualizado;

) Curriculum vitae;

(
(
(
(

) Declaragdo PROAF (SAAD).

Observagoes:

Declaro que li e concordo com todos os termos previstos no EDITAL N2 03/2023/PROPESQ.
Comprometo-me com a veracidade e validade das informacgdes prestadas neste formuldrio, bem como
dos documentos anexados.

Florianépolis, de margo de2023.

Assinatura do(a) estudante
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